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Aspirant & atteindre leurs objectifs stratégiques et vision ainsi qu'a respecter leur
mission bysteel e a bysteel FS ont défini dans leur Politique de Gestion les
orientations présenté ci-dessous, elles encadrent le compromis d’excellence et de
qualité du produit/service effectué, obtenu en simultané avec la rigueur du controle des
colits et I'orientation vers le client, tout en sauvegardant un environnement durable, la

sécurité et la santé au travail de tous.

o Respecter les exigences et les attentes du client et les obligations Iégales et
statutaires des divers marchés ol bysteel et bysteel FS sont présentes, en
garantissant la conformité des produits fournis et maximisant la capacité
opérationnelle et le respect des délais prévus.

o  Gérerles projets dans lesquels nous investissons avec rigueur et intelligence
en nous concentrant sur les exigences du client et toutes les autres parties
prenantes sur la qualité du produit et le résultat financier attendu.

e  Définir et revoir dés que nécessaire un ensemble d'objectifs contrélables
et/ou mesurables qui visent 'amélioration de la performance du Systéme de
Gestion.

o Ajouter de la valeur & son produit gréce & la recherche constante d'une plus
grande qualité et de solutions innovantes et durables.

e Promouvoir la formation continue de I'équipe, capter et retenir des talents et
se distinguer par 'excellence technique de ses cadres.

e Promouvoir I'alignement organisationnel grace a la mise en ceuvre du
nouveau modéle de gestion basé sur le Balanced Scorecard - BSc.

e  Protéger I'environnement et par conséquence réduire la pollution & travers
de I'utilisation durable des ressources et une gestion adéquate des résidus.

e Foumir des conditions de travail siires et saines pour la prévention des
blessures et des problémes de santé liés au travail

e Promouvoir et atténuer les obstacles & la consultation et la participation des
travailleurs et les sensibiliser aux conséquences du non-respect de ce qui est
défini dans le systéme

o Analyser et controler les activités développées par les entreprises, en
adoptant des mesures qui éliminent les dangers et réduisent les risques pour
la santé et sécurité des travailleurs.

e Foumir toutes les ressources nécessaires a la maintenance et a
I'amélioration continue du systéme de gestion

e Rechercher une amélioration continue de son systéme de gestion pour
assurer de meilleures performances en termes de processus / service,
environnement et sécurité

e Contribuer pour une société plus développée et intégratrice et pour une
planéte durable, en adoptant des principes d'économie circulaire, en
promouvant la recherche et le développement et en appuyant I'art et la
culture.

e Promouvoir un esprit inquiet et innovateur au sein de nos équipes

e  Encourager I'innovation, la créativité et 'inquiétude comme outils de support
de croissance soutenu que nous ambitionnons.



